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Oft bekannt als Schwestern vom Guten Hirten, sind wir eine
Nichtregierungsorganisation mit besonderem Beraterstatus beim ECOSOC der
Vereinten Nationen in 67 Landern vertreten, wo unsere Schwestern und Partner
in der Mission daran arbeiten, das Leben von Madchen, Frauen und Kindern zu

starken, ihre Rechte zu wahren und ihre Wiirde wiederherzustellen.

»~Sei standhaft in deinem Engagement, grol3zligig und unerschilitterlich angesichts
des Unrechts. So wirst du féhig sein, die gro8en Taten zu vollbringen, nach denen
dein Eifer dich verlangen lasst.”

HI. Maria Euphrasia



ASIEN PAZIFIK (APC)

Mar 16, 2026

One Education
Community: Asia-

Pacific Theory of
Change Workshop
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Eine Bildungsgemeinschaft:
Workshop zur Theorie des Wandels im asiatisch-pazifischen Raum 2026

Von den Padagoglnnen des Guten Hirten — Asien-Pazifik

28 Padagoglnnen, Ordensschwestern und Missionspartner des Guten Hirten aus Indien,
Indonesien, Malaysia, Pakistan, den Philippinen, Singapur und Vietnam kamen in Yogyakarta,
Indonesien, zu einem sechstagigen Workshop zum Thema ,Theory of Change®“ (ToC)
zusammen. Der Workshop fand im Syantikara Retreat Centre in Yogyakarta, Indonesien, statt.

An dem Workshop, der vom 22. bis 28. Februar 2026 stattfand, nahmen Vertreterinnen des
Kongregationsausbildungsbuiros und der Good Shepherd International Foundation, Stiftung
vom Guten Hirten, sowie die Provinzleiterinnen Sr. Alfonsa (Indonesien) und Sr. Susan
Montano (Philippinen—Japan) teil. Die Sitzungen wurden von Sashirekha Natarajan und
Theresa Symons moderiert. Mitglieder des Buros fur Gerechtigkeit und Frieden von Good
Shepherd International bezogen die Teilnehmerinnen und Teilnehmer durch ein 15-minltiges
Video mit dem Titel ,Gerechtigkeit im Zentrum der Bildung® in die Diskussion ein. Aufbauend
auf der Freude an der Bildung.



Im Rahmen des ,Leadership Programme 2025 lud der Workshop die Teilnehmer dazu ein,
sich intensiv mit den Bildungsrealitaten in ihren Landern auseinanderzusetzen und die von
ihnen angestrebten Veranderungen neu zu konzipieren. Gemeinsam erarbeiteten sie Wege
der , Theory of Change®, die die Apostolate flr die Bildung in ihren Landern von 2026 bis 2028
leiten sollen. Im Mittelpunkt dieser Gesprache stand eine gemeinsame Vision: ,Eine
Bildungsgemeinschaft, die das Charisma und die Identitat des Guten Hirten verkorpert, wobei
Gerechtigkeit im Mittelpunkt der Bildung steht.”

Wahrend der Woche arbeiteten die Teilnehmer in Landergruppen daran, ihre eigenen Wege
des Wandels zu entwerfen. Fur viele Teilnehmer war der Workshop auch ein freudiger Moment,
in dem sie wieder eine klare strategische Ausrichtung fiir das Bildungswesen auf Landerebene
gewannen. Die Gelegenheit, gemeinsam nachzudenken, einander zuzuhéren und einen
gemeinsamen Weg in die Zukunft zu gestalten, brachte neue Energie und Hoffnung. Die
Padagoglnnen zeigten sich zuversichtlich, in ihre Lander zurtickzukehren, um Gesprache mit
ihren Provinzleiterinnen zu fihren — mit einem klaren Plan und einer starkeren
Zusammenarbeit zwischen Schulen und Apostolaten. Der Workshop trug auch dazu bei,
gemeinsame Prioritaten fur die Region Asien-Pazifik zu identifizieren — ,Die Good-Shepherd-
Bildung im asiatisch-pazifischen Raum verkdrpert die Identitdt des Guten Hirten unter der
Leitung von Missionspartnern, die gemeinsam fiir ihre Nachhaltigkeit verantwortlich sind.“ Die
gemeinsamen Tage endeten mit einem tiefen Gefuhl der Dankbarkeit und des Engagements.

Die Teilnehmer verlieRen Yogyakarta ermutigt durch den Geist der Zusammenarbeit und
inspiriert, die Good-Shepherd-Bildung in der gesamten asiatisch-pazifischen Region weiter zu
starken.
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Loslassen, voranschreiten: Schwestern aus Ostasien schlieBen sich
zusammen, um die Mission fortzufiihren

Von Sr. Jennifer Kyaw, Myanmar (Provinz Ostasien)

Achtzig Schwestern aus Thailand, Vietnam und Myanmar kamen kirzlich zur Versammlung
der Provinz Ostasien zusammen, um einen heiligen Raum zu schaffen, in dem sie einander
zuhoren, ihre Lebensrealitaten teilen und gemeinsam eine Zukunftsvision entwerfen konnten.
Der Geist des Gebets, der Besinnung und des Discernments wurde durch weitere zehn
Schwestern bereichert, die online Uber Zoom an den Sitzungen teilnahmen.

Die Versammlung fand vom 16. bis 19. Marz 2026 statt und stand unter dem Motto ,Loslassen
und Voranschreiten feiern®; sie war gepragt von Erneuerung, Einheit und Hoffnung.

Unter der Leitung von Sr. Anya Borbon und Sr. Marilou Castro aus der Provinz
Philippinen/Japan wurden die Teilnehmerinnen zu Beginn des ersten Tages eingeladen, die
gegenwartige Realitat nicht als Ende, sondern als neuen Anfang innerhalb eines gréflieren
regionalen Kontexts anzunehmen. Die Versammlung konzentrierte sich darauf, die
wesentlichen Gegebenheiten der Mission des Guten Hirten in Thailand, Vietham und Myanmar
zu verstehen, darunter demografische Entwicklungen, Wirksamkeit der Mission, finanzielle
Nachhaltigkeit und Partner in der Mission.



Die Teilnehmerinnen bewerteten und Uberpriften zudem, wie die Kapitelsrichtlinien des
10. Kapitels der Ostasien-Provinz umgesetzt wurden, und zwar im Lichte des Aufrufs zum
Handeln fir eine neue Leitungsstruktur aus dem 31. Generalkapitel, der uns auffordert, ,die
von diesem Kapitelsgremium Uberprifte neue Leitungsstruktur anzunehmen, um die Mission
wirksamer zu férdern, dem Bedarf an Fihrung unter den gelobten Mitgliedern gerecht zu
werden und das uneingeschrankte Engagement der Missionspartner zu férdern®.

Ein Hauptanliegen war der Riickgang der Schwesterzahl und der Trend zur Uberalterung, was
die Bedeutung eines ,authentischen Lebenszeugnisses* hervorhob, um jingere Generationen
von Schwestern und Partnern anzuziehen. Berichte aus den drei Landern zeigten sowohl
Starken als auch Herausforderungen auf und forderten Offenheit fur die ,neuen Bewegungen
des Heiligen Geistes®.

Die finanzielle Nachhaltigkeit erwies sich angesichts unterschiedlicher Kapazitaten und
reduzierter zentraler Unterstitzung als ein bedeutendes Thema. Dies flihrte zu einem
nachdricklichen Ruf nach mehr Verantwortung, besserer Finanzplanung und der
gemeinsamen Nutzung von Ressourcen innerhalb der Region. Auch die Rolle der
Missionspartner wurde als wesentlich fir die Kontinuitdt und Ausweitung der Mission
hervorgehoben.

Am zweiten Tag wurden die Uberlegungen durch Evaluierung und Dialog vertieft, wobei
Schliusselthemen wie Safeguarding als Segen, traumainformierte FlUhrung, achtsamer
Umgang mit Technologie und die Notwendigkeit, das Gemeinschaftsleben und das
Lebenszeugnis zu starken, in den Vordergrund riickten.

Am dritten Tag wurden die Prioritaten der einzelnen Lander vorgestellt und reflektiert. Die drei
Gemeinschaften teilen eine gemeinsame Vision, die sich auf Ausbildung, Gemeinschaftsleben
und finanzielle Nachhaltigkeit konzentriert. Diese gemeinsamen Prioritaten bilden eine solide
Grundlage fir die zuklinftige Planung und das gemeinsame Wachstum in der Region.

Wahrend der drei Tage herrschte ein starkes Geflhl der Zusammengehdrigkeit und der
gemeinsamen Verantwortung, da die Teilnehmerinnen — ob persénlich oder online — einen
kooperativeren Fuhrungsstil annahmen.



Als wichtigste Frucht der Versammlung wurde ,Einheit® identifiziert. Es herrschte tiefe
Dankbarkeit fur die Zugehorigkeit und ein erneuertes Bekenntnis, einander zu unterstitzen,
Ressourcen zu teilen und gemeinsam im Glauben voranzuschreiten. Die Versammlung endete
mit einem Dankesritual, das die Teilnehmerinnen mit dem Aufruf entlie3, ihre gemeinsamen
Erkenntnisse in konkrete Malnahmen fir die Zukunft umzusetzen.

Diese Versammlung markiert einen wichtigen Schritt fur alle Schwestern und Missionspartner
in der Provinz und der neuen Region auf ihrem Weg zu einer mehr geeinten, nachhaltigeren
und hoffnungsvollen Zukunft, deren nachste Etappe die Online-Regionalversammlung im
August 2026 sein wird.

2\ Mission in
Myanmar:
Celebrating 160
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Service

Eine Mission in Myanmar: Wir feiern 160 Jahre treuen Dienst

Nach einem Artikel von Sr. Jennifer Kay Thi Kyaw, Myanmar (Provinz Ostasien)

Am 12. Marz 2026 versammelten sich Schwestern und Missionspartner in Yangon, um das
160-jahrige Bestehen der Mission der Schwestern vom Guten Hirten in Myanmar zu feiern.

Die Geschichte dieser langjahrigen Prasenz begann am 8. Februar 1866, als die ersten
Pionierinnen aus Angers, Frankreich, in dem damals als Burma bekannten Land eintrafen. Auf
eine Bitte um Hilfe von Bischof Paul Ambrose Bigandet hin trafen die Schwestern auf ein Land,
das mit komplexen und tief verwurzelten Herausforderungen konfrontiert war. Viele
Gemeinschaften lebten in Armut und hatten nur begrenzten Zugang zu Bildung und
grundlegenden Dienstleistungen. Anhaltende ethnische Spannungen, eine schwache
Infrastruktur und wiederkehrende Naturkatastrophen machten das tagliche Leben fir die lokale
Bevolkerung besonders schwer.



Die Mission stand in den 1960er Jahren vor erheblichen Hirden, als die Regierung ein
sozialistisches System einfuhrte. Der Staat verstaatlichte kirchliche Schulen, Krankenhauser
und soziale Dienste, was letztendlich die meisten Missionare dazu zwang, das Land zu
verlassen, und die ohnehin schon fragilen Versorgungssysteme schwachte. Ein Jahrzehnt
spater, im Jahr 1973, kehrte eine kleine Gruppe von Schwestern vom Guten Hirten zurick. lhr
Wiedereinstieg erfolgte behutsam und bescheiden und konzentrierte sich in erster Linie auf
die Unterstlitzung des lokalen kirchlichen Lebens durch Katechese und Bildungsarbeit.

Im Laufe der Jahrzehnte hat sich die apostolische Arbeit unserer Schwestern kontinuierlich
weiterentwickelt, um den sich wandelnden Bedurfnissen der am starksten marginalisierten
Menschen gerecht zu werden. Durch eine trinitarische Verbindung von Spiritualitat,
Firsprache und Handeln haben unsere Schwestern und Missionspartner unermidlich daran
gearbeitet, schutzbedurftige Madchen, Frauen und Kinder zu unterstitzen.

Heute wird das Wirken der Mission des Guten Hirten von 48 Schwestern und Hunderten von
Missionspartnern fortgefuhrt. Unsere Dienste umfassen medizinische Grundversorgung,
Wohnprogramme fir Madchen aus einkommensschwachen Verhaltnissen sowie
Tagesbetreuungsangebote fur HIV-betroffene Kinder, einschlieBlich Familien, die mit
Suchterkrankungen zu kdmpfen haben.

Die Reichweite unserer Mission des Guten Hirten reicht tief in die Gemeinschaft hinein und
bietet eine Rettungsleine fur Frauen, die in ausbeuterischen Verhaltnissen gefangen sind; fur
Menschen, die von Menschenhandel bedroht sind, und fiir Kinder, die auf der Strale leben.
Wir sind aktiv in Gefangnissen prasent und engagieren uns in breiter angelegten
Gemeinschaftsprogrammen, in denen wir uns fur die Achtung der Menschenwirde, gleiche
Rechte flr Frauen, Umweltverantwortung und Friedensférderung einsetzen. Wir férdern
zudem aktiv den Dialog zwischen den religidsen Traditionen, insbesondere mit der
buddhistischen Mehrheit des Landes, und tragen so dazu bei, das notwendige Verstandnis
und die Zusammenarbeit in einer vielfaltigen Gesellschaft aufzubauen.

Geleitet von den Grundwerten Gerechtigkeit, Barmherzigkeit und Menschenwirde setzen wir
die Arbeit dieser 160 Jahre mit groRem Eifer fort, um unzahligen Menschen Heilung und
Versohnung zu bringen.

Die jlingste Jubilaumsfeier diente nicht nur als Anlass, Uber diese weitreichende Wirkung
nachzudenken, sondern auch als bedeutender Moment, um in die Zukunft zu blicken. Ein
Hohepunkt der Veranstaltung war die Amtseinfihrung von Schwester Assumpta Shwe als
neue lokale Leiterin der Schwestern vom Guten Hirten in Myanmar, die als Symbol fur
spirituelle Kontinuitat und Erneuerung der Gemeinschaft steht.



Mit diesem 160-jahrigen Meilenstein schreitet die Mission mutig in ein neues Kapitel voran,
wahrend Myanmar sich als integraler Bestandteil einer aufstrebenden neuen Region im
asiatisch-pazifischen Raum weiterentwickelt. Diese regionale Integration wird unsere
gemeinsamen Bemuhungen starken und die globale Wirkung der Mission der Schwestern vom
Guten Hirten verstarken. Verwurzelt in einem reichen Erbe und vereint im Glauben schreiten
unsere Schwestern und Missionspartner mit neuem Eifer voran und bleiben stets dem Ziel
verpflichtet, eine versdhnende Prasenz flr diejenigen zu sein, die dies am meisten brauchen.
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Wege der Macht: Feierlichkeiten zum Internationalen Frauentag in Indien

Zusammengefasst aus Beitrdgen von Sr. Beena Jose, Provinz Siidwest-Indien,
und Sr. Julia Mary Mathews, Provinz Zentralost-Indien/Nepal

Der Internationale Frauentag 2026 wurde in den Einrichtungen der Good Shepherd-
Gemeinschaft in Indien durch konkrete Beteiligungsmdglichkeiten, Sensibilisierung fir Rechte
und messbare Starkung von Frauen und Madchen in prekaren Lebenssituationen begangen.
In Chennai, Bangalore und Mysuru wurde der weltweite Aufruf — ,Rechte. Gerechtigkeit.
Handeln. Fir ALLE Frauen und Madchen“ — in gelebte Erfahrungen umgesetzt, die die
Handlungsfahigkeit starkten, Kompetenzen aufbauten und eine kollektive Stimme férderten.



Die Présidialansprache hielt Saraswathi Govindaraj, pensionierte Leiterin des Fachbereichs
Sozialwissenschaften am Queen Mary’s College in Chennai und Landesvorsitzende der
People’s Union for Civil Liberties

Am 7. Marz versammelte das MOTTUKAL-Projekt auf dem historischen Good Shepherd
Campus in Chennai tber 300 alleinstehende Frauen und 50 Madchen aus sechs stadtischen
Slumgemeinden, von denen viele mit der taglichen Realitat wirtschaftlicher Not, sozialer
Stigmatisierung und begrenzter Chancen konfrontiert sind. Dieses Treffen schuf eine seltene
Plattform, auf der Frauen sprechen, sich austauschen und sich als Teil eines gréReren
Unterstitzungsnetzwerks  erkennen  konnten.  Durch  strukturierte  Interaktionen,
Sensibilisierungsmalnahmen und kulturelle Teilhabe gelangten die Frauen von der Isolation
hin zur Solidaritdt und gewannen das Selbstvertrauen, ihre Rechte und Bestrebungen zu
artikulieren.
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Bei der Veranstaltung erhielten Frauen, die den von der ,Catholic Women'’s Fellowship*
unterstitzten Schneiderkurs ,,St. Mary Euphrasia“ absolviert hatten, ihre Zertifikate, die ihnen
einen direkten Weg zur Einkommensschaffung und zum Aufbau eines Heimunternehmens
ebnen. Gleichzeitig setzten Beitrage der Sozialaktivistin Shalin Maria Lawrence und anderer
FUhrungskrafte abstrakte Vorstellungen von Empowerment in umsetzbares, praktisches
Wissen um — insbesondere hinsichtlich des Zugangs zu staatlichen Sozialprogrammen,
rechtlichem Schutz und Mdglichkeiten zur Existenzsicherung. Die Veréffentlichung und
Erlauterung des Sonderflyers zum Frauentag stellte die lokalen Kdmpfe in einen gréReren
Zusammenhang mit globalen und nationalen Realitaten.



Wahrend der Veranstaltung stellte Frau Amala Mary, Community Mobilizer fir das
MOTTUKAL-Projekt ,Empowerment of Single Women in Urban Slums Project 2026“, das
Projekt und seine Schllsselstrategien vor. Sie sprach Gber das Modell der kollektiven Starkung
des Projekts, bei dem Frauen dazu ermutigt werden, sich zu kreditwirdigen Gruppen zu
organisieren, Fulhrungsqualitditen zu entwickeln und an Entscheidungsprozessen auf
Gemeindeebene teilzunehmen — wodurch der Schwerpunkt der Intervention von individueller
Unterstitzung hin zu einer nachhaltigen Transformation der Gemeinschaft verlagert wird.
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Am selben Tag zeigte das Good Shepherd Convent College in Mysuru, wie Empowerment bei
der nachsten Generation gezielt geférdert wird. Die Feier bezog die Schuler aktiv mit ein —
Jungen bekraftigten oOffentlich ihren Respekt gegeniber Frauen durch Gedichte und
Reflexionen, wahrend Madchen in Rollenspielen das Leben einflussreicher weiblicher
Fuhrungspersonlichkeiten verkdrperten. Dieser padagogische Ansatz geht Uber eine blof3e
Feier hinaus und zielt auf die friihzeitige Bildung eines Geschlechterbewusstseins ab, wodurch
Einstellungen gepragt werden, die das zuklnftige Sozialverhalten beeinflussen. Das Thema
,Give to Gain“ (Geben, um zu gewinnen) bekraftigte die gegenseitige Verantwortung — und
positionierte Empowerment sowohl als Wert als auch als Praxis im Alltag.

b e )
Die Schulleiterin, Sr. Molly, richtete eine Botschaft an alle, in der sie dazu aufrief,
Frauen zu respektieren und zu stérken

Am 9. Marz 2026 feierte die St. Euphrasia’s Girls High School in Bangalore den Internationalen
Frauentag mit einem abwechslungsreichen Programm, das sowohl globale als auch lokale
weibliche Vorbilder wirdigte. Mit Gesang, Tanz, Gedichten und Reflexionen wirdigte die
Schule den Mut und die Leistungen von Frauen und gedachte der HI. Maria Euphrasia Pelletier
als ihr inspirierendes Vorbild. Die Veranstaltung hob die Errungenschaften der ehemaligen
Schulerinnen der Schule hervor, darunter auch die von Frau Brinda Adige fur ihre anhaltende
Unterstitzung.
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Schiilerinnen und Mitarbeiter feiern an der St. Euphrasia’s Girls High School
in Bangalore, Indien

In Bangalore wurde die Feier am 14. Marz im St. Michael’s Children’s Home in Navodhini durch
einen integrierten, sektoribergreifenden Ansatz noch wirkungsvoller gestaltet. Durch die
Zusammenflhrung von Frauen aus Pro-Life-Gruppen, Krebsbetreuungsinitiativen,
Ausbildungszentren und den umliegenden Gemeinden befasste sich das Programm
ganzheitlich mit dem Thema Empowerment — und verband dabei Gesundheit, soziale
Realitadten und wirtschaftliche Widerstandsfahigkeit miteinander. Die von Sr. Anjana
moderierte Informationsveranstaltung zum Thema ,Menstruationshygiene® ging direkt auf ein
kritisches, aber oft vernachlassigtes Gesundheitsbedirfnis ein, wahrend von den
Teilnehmerinnen geleitete Darbietungen zu hauslicher Gewalt, Geschlechterungleichheit und
familiaren Konflikten die Blhne in einen Raum der Flrsprache und der Wahrheitsfindung
verwandelten. Erfahrungsberichte, darunter der eines jungen Madchens, das darum kampft,
ihre Ausbildung fortzusetzen, verankerten die Veranstaltung in der gelebten Realitat.

Sr. Mercy (links) liberreichte den Frauen, die das 18-monatige Qualifizierungsprogramm
abgeschlossen hatten, ihre Zertifikate

Auch hier stand die Kompetenzentwicklung im Mittelpunkt: Sr. Mercy Uberreichte den Frauen,
die die langfristigen Ausbildungsprogramme abgeschlossen hatten, ihre Zertifikate und
bekraftigte damit eine konsequente Strategie von ,Good Shepherd“ — die Verknlpfung von
Bewusstseinsbildung mit Beschaftigungsfahigkeit und Selbststandigkeit.
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Diese Veranstaltungen zum Internationalen Frauentag befassten sich gleichzeitig mit Wirde,
Rechten, Lebensgrundlagen, Gesundheit und sozialem Wandel. An allen Standorten
erreichten die Veranstaltungen Hunderte von marginalisierten Frauen, von denen viele zum
ersten Mal Zugang zu solchen Plattformen erhielten. Verwurzelt in der Vision der heiligen
Maria Euphrasia zeigen diese Initiativen einen klaren Weg auf: vom Zusammenbringen der
Frauen Uber ihre Befahigung bis hin zur Ermdglichung ihres Handelns.

Die Feierlichkeiten in der gesamten Mission von Good Shepherd in Indien ehrten nicht nur
Frauen — sie férderten auch ihre Fahigkeit, ihre eigene Zukunft zu gestalten.

REAL - LATEINAMERIKA

Mar 7. 2026

Discerning Together:
The Provincial

Chapterin
Bolivia/Chile

Gemeinsames Discernment: Das Provinzkapitel in Bolivien/Chile

Vom Kommunikationszentrum, Provinz Bolivien/Chile

Vom 2. bis 6. Marz fand das IV. Provinzkapitel 2026 im Exerzitienhaus ,Buen Pastor” in
Valparaiso, Chile, statt. Rund 50 Teilnehmerinnen waren anwesend, darunter Schwestern und
Missionspartnerinnen aus Chile, wahrend Vertreterinnen aus Bolivien per Videokonferenz
zugeschaltet waren.

Das Kapitel diente als Raum der Gemeinschaft, der Bewertung und der Entscheidungsfindung,
wobei der Schwerpunkt auf der Gestaltung der zukinftigen Ausrichtung der Provinz und der
Wahl des neuen kontemplativen und apostolischen Leitungsteams fir 2026-2027 lag. Im
Laufe der Tagung widmeten sich die Teilnehmer der Reflexion, dem Gebet und dem Dialog,
tauschten sich Uber zentrale Aspekte ihrer Arbeit aus und trugen zu einem ganzheitlicheren
Verstandnis der Mission des Guten Hirten bei.
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Es wurden mehrere Berichte vorgelegt, darunter der Uberblick tber Buchhaltung und
Finanzen, der von Orlando Gajardo vom Team der Missionsverwaltung persénlich vorgestellt
und von Walter Alanés aus Bolivien per Zoom erganzt wurde. Auch die Missionspartner trugen
mit ihren Zeugnissen dazu bei, den Geist der gemeinsamen Entscheidungsfindung zu starken.
Der Ausschuss der Region Sid leistete einen Beitrag mit einer Sitzung zum
Regionalisierungsprozess unter der Leitung von Sr. Nelly Ledn.

Ein zentraler Moment war der Austausch unter den Schwestern, gepragt von aktivem Zuhdren
und Offenheit fir den Heiligen Geist, der zur Wahl des neuen Leitungsteams fuhrte. Sr. Sandra
Suarez Cordero wurde als Provinzoberin wiedergewahlt. Dem Apostolischen Rat gehdren
Sr. Francisca Ponce Castro als erste apostolische Ratin und Sr. Maria Cristina Paso als zweite
apostolische Ratin an, wahrend Sr. Clarina Méndez weiterhin als kontemplative Ratin fungiert.

Zum Abschluss des Kapitels sprach die Kongregationsleiterin Schwester Joan Lopez Worte
des Dankes:
»,Nun mochte ich der bisherigen Leitung, bestehend aus den Schwestern Sandra Suarez,
Carolina, Clarina, Ema und Guadalupe, danken. Ich bin zuversichtlich, dass ihr nach eurer
Auszeit erneut zum Dienst berufen werdet; ich danke euch fiir eure Bereitschaft. Ich bete auch
fir das neue Leitungsteam, dass der Ruah euch leiten und euch die Wege weisen mdge, die
ihr gehen sollt, damit niemand zurlckbleibt oder ausgeschlossen wird. Danke fur euren Dienst
und daflr, dass ihr euch in diesem wichtigen Moment flr die Einheit entschieden habt, damit
sich neue Mdglichkeiten fur die Zukunft eréffnen.”
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Dieses Treffen markiert einen Schritt nach vorne fur die Provinz, der auf Zuhdren, geteilter
Verantwortung und dem Engagement fiir die Mission im Geiste des Guten Hirten grindet.

NORDAMERIKA (CPNA)

Pfeven’rion is
Possible: Global
Efforts to End

Trafficking of
Women and Girls

NEWS / GIRL

Pravention ist moglich: Weltweite Bemihungen zur Bekampfung des
Frauen- und Madchenhandels

Von Jenny Beatrice, Leiterin der regionalen Kommunikation, USA / Region Toronto
»Ein Mensch ist wertvoller als die ganze Welt.“ HI. Maria Euphrasia

Weltweit leben 46,9 Millionen Menschen in verschiedenen Formen moderner Sklaverei, und
bis zu 80 Prozent der Opfer von Menschenhandel sind Frauen und Kinder, wobei Madchen
und Jugendliche besonders besorgniserregend sind. Unsere Frau von der Liebe des Guten
Hirten steht weltweit an vorderster Front im Kampf gegen den Menschenhandel, Forderung
der Pravention bei der Kommission der Vereinten Nationen zur Stellung der Frau. Wahrend
der 70. Sitzung der Kommission der Vereinten Nationen zur Stellung der Frau (CSW70), die
vom 9. bis 19. Marz in New York City stattfand, war das Team von Good Shepherd
International Justice and Peace (GSIJP) Mitveranstalter von ,Ending Trafficking Together:
Good Practices for Girls and Women®, einer eindrucksvollen Podiumsdiskussion zum Thema
Pravention von Menschenhandel. Die Veranstaltung unterstrich sowohl die Dringlichkeit als
auch die Mdglichkeit der Pravention, indem sie praktische Modelle hervorhob und sinnvolle
Verbindungen herstellte, um die Arbeit zu starken.

14



und Sr. Martha Patricia Escobar, Mitglied des regionalen Leitungsteams

Zahlreiche Schwestern und Partnerinnen in der Mission aus der Region USA / Toronto waren
anwesend, darunter Sr. Maureen McGowan, Regionalleiterin, und Sr. Martha Patricia Escobar
vom regionalen Leitungsteam. Sr. Martha Patricia begleitete das GSIJP-Team wahrend der
zehntagigen Mission auch zu anderen Veranstaltungen.

.lch halte unsere Anwesenheit hier fir sehr wichtig, denn sie zeigt, dass wir mit der
Kongregation, mit der Gerechtigkeit und mit dem Buro flr Gerechtigkeit und Frieden
verbunden sind®, sagt Sr. Martha Patricia. ,Auferdem wird dies die Turen flr weitere
Schwestern 6ffnen, die kommen und die hier geleistete Lobbyarbeit unterstitzen.*

Globale Partnerschaften, die auf Erfahrungen an der Basis beruhen

Die Veranstaltung wurde gemeinsam von der Kongregation Unserer Frau von der Liebe des
Guten Hirten und dem Institut der Seligen Jungfrau Maria — Generalat Loreto — mit
Unterstitzung von Misean Cara organisiert. Das gemeinsame Engagement dieser globalen
Partner fir Frauen und Madchen ist in ihrer Basisarbeit verwurzelt. Kimberly Happich Moloche,
die Direktorin fur Advocacy bei GSIJP, betonte die Bedeutung der CSW70 und den direkten
Dienst der Schwestern vom Guten Hirten an Frauen und Madchen. ,Das diesjahrige Thema
— Zugang zur Justiz und Geschlechtergleichstellung — steht in direktem Einklang mit der langen
Tradition der Kongregation, Frauen und Madchen beizustehen, die Gewalt, Ausbeutung und
Armut erleben®, sagt Kimberly. ,Wir verfligen Uber das Fachwissen der Basis. Wir versuchen
wirklich, diese Stimmen zu den Vereinten Nationen zu tragen.”

Podiumsteilnehnmerinnen stellen gemeindebasierte und politikorientierte Losungen vor: Die
Referentinnen und Podiumsteilnehmerinnen brachten lokale Flhrungskrafte,
Fursprecherinnen von Uberlebenden und internationale Partner zusammen, um
gemeindebasierte und auf die Uberlebenden ausgerichtete Strategien zur Beendigung des
Menschenhandels mit Madchen und Frauen zu erértern. Kimberly sagt, der Schwerpunkt der
Podiumsdiskussion habe auf Pravention und dem Austausch bewahrter Praktiken gelegen —
darauf, was bereits getan wurde und was funktioniert hat. Aisling Nolan von Soroptimist
International fur die Republik Irland berichtete Uber Erkenntnisse aus einer zweijahrigen
nationalen Aufklarungskampagne, die darauf abzielte, die Pravention direkt in die Hande der
Offentlichkeit zu legen und Menschenhandel zu einem persdnlichen und erkennbaren Thema
im Alltag der Gemeinden zu machen.
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Als Vertreterin der Loreto-Schwestern in Kenia war Sr. Jackline Mwongela CJ anwesend, die
Leiterin des Projekts der Schwestern zur Bekdmpfung des Menschenhandels. Sie hob das
umfassende nationale Modell hervor, das Pravention, Schutz, Strafverfolgung und
Partnerschaften integriert, um Menschenhandel auf koordinierte und systemische Weise zu
bekdmpfen. Chris Sagona, Mitglied des NGO-Komitees zur Bekampfung des
Menschenhandels, brachte eine wirtschaftliche Perspektive in die Diskussion ein und
konzentrierte sich auf Strategien zur ,Unterbrechung des Menschenhandelsgeschafts®, wobei
er die Bedeutung der Zerschlagung der finanziellen Strukturen betonte, die die Ausbeutung
beglnstigen. Gemeinsam betonten diese Podiumsteilnehmer und andere Redner, dass
wirksame MafRnahmen die Gemeinschaften einbeziehen, Systeme starken und die
wirtschaftlichen Anreize hinter dem Menschenhandel direkt bekampfen missen.

Uberlebendenzentrierte Interessenvertretung und ein Aufruf zum Handeln

£

Die Diskussionsteilnehmerin und GSIJP-Mitarbeiterin Sr. Taskila Nicholas belebte die
Diskussion, indem sie mit eindrucksvollen Geschichten aus ihrer eigenen praktischen
Erfahrung vor Ort begann. Sr. Taskila ist als Hauptbeauftragte fur Advocacy und NGO-
Vertreterin bei den Vereinten Nationen in Genf tatig.

Mit mehr als 25 Jahren Erfahrung in den Bereichen Gemeindeentwicklung und Pravention hob
sie den Uberlebendenzentrierten Ansatz von GSIJP hervor. lhre Bemuhungen konzentrieren
sich darauf, die wirtschaftliche Wirde wiederherzustellen, Uberlebende zu befahigen, ihr
Leben zurickzugewinnen, und langfristige Wege in die Freiheit zu starken. Sr. Taskila betonte,
dass bedeutende Veranderungen auch systemisches Handeln erfordern — das Eintreten fir
umfassende nationale Aktionsplane und wirksame offentliche Politik. Wie sie eindringlich
feststellte: ,Menschenhandel wird nicht allein durch Erklarungen beendet werden. Es erfordert
koordinierte Anstrengungen und Uberlebendenzentrierte Praktiken®, womit sie die Dringlichkeit
unterstrich, von Worten zu nachhaltigem, kollektivem Handeln tberzugehen.

Vom lokalen Handeln zum globalen Wandel

Durch die Hervorhebung praktischer Modelle und Regionen Ubergreifender Zusammenarbeit
regte die Sitzung zum gemeinsamen Lernen an und starkte die Verbindung zwischen lokalem
Handeln und globaler Politik fir Gerechtigkeit und Wirde. Durch gegenseitiges Lernen und
den Austausch zeigten die Teilnehmenden, wie kollektives Wissen koordiniertes Handeln
starkt und inklusivere Systeme der Gerechtigkeit und Flrsorge schafft.

All diese Bemuhungen werden durch die Grundwerte der OLCGS untermauert. ,Pravention ist
mdglich®, sagt Sr. Taskila. ,Sie beginnt mit Wirde.*
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RIMOA

Where Hope
Endures: Stories
from Lebanon’s

Humanitarian
Frontline

LEBANON

Wo die Hoffnung weiterlebt:
Geschichten von der humanitaren Front im Libanon

Von Sr. Antoinette Assaf, Leiterin des Biiros fiir Missionsentwicklung,
Libanon (Provinz Libanon/Syrien)

Seit nunmehr funf Wochen wird der Libanon weiterhin von immensen menschlichen und
materiellen Verlusten heimgesucht, wahrend eine intensive Kampagne taglicher
Bombardements und Luftangriffe den Siden, das Bekaa-Tal, das dicht besiedelte Zentrum
von Beirut und andere Teile des Landes trifft. Mehr als tausend Menschen wurden getétet und
Tausende weitere verwundet, wahrend Uber 1,2 Millionen Menschen gezwungen waren, ihre
Hauser zu verlassen — in einer der schnellsten Vertreibungskrisen in der Geschichte des
Landes.

Diese physische Zerstdrung spiegelt sich in einer doppelten Dunkelheit wider: einer duf3eren,
in der chronische Stromausfalle die Stadte bei Sonnenuntergang in pechschwarze Dunkelheit
tauchen, und einer inneren, in der die Seele das Geflihl hat, als sei die Zukunft in einem Tunnel
der Ungewissheit verschwunden.

Angst ist nicht Ianger ein flichtiges Gefuhl, sondern ein permanenter Seinszustand, in dem die
Menschen in einem Zustand standiger traumatischer Wachsamkeit durch die Stral3en gehen.
Jedes Pfeifen am Himmel oder pl6tzliche Gerausch l6st ein Zusammenzucken aus, da der Tod
zu einer willkdrlichen Lotterie geworden ist; niemand weil3, ob er es nach Hause schafft oder
ob das Gebaude neben ihm das nachste Ziel sein wird.

Fir diejenigen, die geflohen sind, geht der Kampf in Gberflllten Notunterkiinften und Schulen
weiter, wo das Uberleben den Alltag ersetzt. In diesen Raumen herrscht vélliger Mangel an
Privatsphare, ein standiger Kampf um Zugang zu sauberem Wasser und Medikamenten sowie
eine wachsende Bedrohung durch die Kalte, da Familien auf dinnen Matten auf dem Boden
schlafen.
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Die vielleicht grausamste Last ist der innere Konflikt der erzwungenen Normalitat — die
Notwendigkeit, durch gefahrliche Gebiete zu pendeln, um den Lebensunterhalt zu verdienen
und die Familie zu erndhren, wahrend man vorgibt, alles sei in Ordnung. Dieser kollektive
Geisteszustand erfordert es, Uber alltagliche Arbeitsaufgaben zu sprechen, wahrend man
weil3, dass das eigene Viertel vielleicht erst wenige Stunden zuvor getroffen wurde.

Der daraus resultierende Bedarf ist immens und reicht von Grundbedirfnissen, wie
Babynahrung und Medikamente fir chronische Krankheiten, bis hin zur tiefgreifenden
psychologischen Unterstltzung, die eine Bevolkerung — insbesondere Kinder — bendtigt, die
vom standigen Summen der Drohnen gezeichnet ist. Doch inmitten der Trimmer bleibt ein
Funken Hoffnung bestehen, der nicht in der Politik zu finden ist, sondern in der starken
Solidaritdt von Fremden, die fireinander kochen, und in der trotzigen Weigerung des
libanesischen Volkes, ausgeléscht zu werden.

Die Good Shepherd Sisters und unsere Missionspartner, die seit den Anfangen der Krise vor
Ort prasent sind, bauen unsere HilfsmaRnahmen weiter aus — und passen sich jeden Tag an,
um Bedurfnisse zu erfillen, die nicht nur zunehmen, sondern auch immer komplexer werden.

Eine Hilfe, die weiter wéachst

Was einst wie ein Notfall erschien, wird nun zu einer andauernden Realitat. Die Menschen
leben im Uberlebensmodus, und viele suchen noch immer nach Stabilitat, unsicher, was der
morgige Tag bringen mag.

Kinder in der Krise: Eine Realitét, die schwer mitanzusehen ist

Fir Schwester Annie Kahwajian, Koordinatorin des Projekts fur psychische Gesundheit am
Saint Antoine Community Health Center in Roueissat—Jdeideh, gehdrt das Leiden der Kinder
zu den schwierigsten Aspekten dieser Krise. Bei ihren jingsten Besuchen war sie erschuttert
von dem, was sie sah: ,Viele der Kinder hatten keine Socken ... sie sind standig krank.”

Die Lebensbedingungen sind nach wie vor hart — kalte Rdume, unzureichende Heizung und
begrenzter Zugang zu lebensnotwendigen Gitern. Krankheiten breiten sich schnell aus,
wahrend Familien darum kampfen, selbst die einfachsten Bedurfnisse zu decken. In den
Notunterkinften werden oft keine Mahlzeiten zubereitet und der Tagesablauf ist véllig
zusammengebrochen.
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Uber diese Umstande hinaus sind tiefere Wunden sichtbar. Schwester Annie spricht von
jungen Frauen, denen nie die Moglichkeit gegeben wurde, zu lernen oder zur Schule zu gehen
— und erinnert uns daran, dass die Verletzlichkeit nicht erst mit dem Krieg begann, sondern
durch ihn nur noch verstarkt wurde.

,ES ist wirklich herzzerreilRend®, sagt sie und denkt dabei an Familien, die alles verloren haben,
obwohl sie nichts mit dem Konflikt zu tun hatten.

,Die Liebe zu Gott und die Liebe zum Nachsten sind untrennbar; wir missen unseren
Nachsten mit demselben Herzen und derselben Liebe lieben, die wir flr Gott empfinden, oder
besser gesagt: Es ist Gott, den wir in unserem Nachsten lieben missen.” - HI. Johannes Eudes

Unter stédndigem Druck: Dienst inmitten von Angst

Als Reaktion auf diese wachsenden Bedurfnisse setzen die Teams vor Ort ihre Arbeit trotz des
immensen Drucks fort.

Vom Saint-Antoine-Gemeinschaftsgesundheitszentrum aus beschreibt Schwester Hanan
Youssef eine von Angst und Dringlichkeit gepragte Realitat: ,Jeden Tag steigt die Zahl der
Vertriebenen®, berichtet sie.

Trotz des Drucks besucht das Team weiterhin Notunterklinfte und versorgt die Menschen mit
medizinischer Betreuung, Medikamenten und lebensnotwendigen Hilfsglitern. IThr Augenmerk
gilt den am starksten gefahrdeten Personen — alteren Menschen, Frauen, Kindern sowie
Patienten mit chronischen Erkrankungen und Schwangeren, die Nachsorge bendtigen.

Selbst wenn die Ressourcen begrenzt sind, bleibt ihnr Engagement unverandert: jeden mit
Wirde aufzunehmen und zu behandeln: ,Wir stellen zur Verfigung, was wir kdnnen, kostenlos
und ohne Diskriminierung®, bekraftigt sie, da das Zentrum sowohl Familien in Notunterkinften
als auch diejenigen unterstutzt, die von lokalen Gemeinschaften aufgenommen wurden.

Die Wiirde bewahren

Bei all diesen Begegnungen bleibt eine Wahrheit unverandert: Bei dieser Krise geht es nicht
nur um den Verlust von Wohnraum, sondern darum, durchzuhalten — die Gesundheit, die
Stabilitat und die Wirde zu bewahren.

Hinter jeder Zahl steht ein Mensch, der Verlust, Angst und Unsicherheit mit sich tragt. Doch
inmitten all dessen gehen unsere Schwestern und Partner weiterhin an ihrer Seite — und bieten
ihnen nicht nur Hilfe, sondern auch Prasenz, Mitgefuihl und die Gewissheit, dass sie nicht allein
sind.

Unterstiitzen Sie unsere Nothilfeaktion von Good Shepherd im Libanon (ber GSIF. lhre Hilfe
wird fir vertriebene Familien in dringender Not einen Unterschied machen:
www.gsif.it/crisis-lebanon
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Igi'om Vision to Veins:
Africa Leadership

Team Visits’Angola

NEWS / ANGOLA INA FASO, DR OF CONGO, KENYA, MOZAMBIGUE, SENEGAL! SOUTH AFRICA, SOUTH SUDAN, UGANDA

Von der Vision zur Umsetzung: Das afrikanische Fiihrungsteam besucht Angola

Vom Kommunikationsteam des Sektors Angola/Mosambik

Im Rahmen des Regionalisierungsprozesses, wie er in der neuen FUhrungsstruktur
vorgesehen ist, traf sich das Fuhrungsteam der Region Afrika* vom 23. Februar bis zum
2. Marz 2026 zum ersten Mal personlich in der ,Casa do Senhor” in Luanda, Angola.

Ziel dieses Treffens war es, die Beziehungen zu starken, das gegenseitige Verstandnis zu
fordern und das Wissen Uber Angola zu vertiefen — Uber unsere geografische Realitat, unsere
Mission, unsere Apostolate, unsere Partnerschaften sowie die wirtschaftlichen, sozialen,
politischen, kulturellen, religiosen und Okologischen Herausforderungen und andere
gemeinsame Erfahrungen.

Geleitet von Dialog und Teamarbeit arbeiteten die Schwestern des Leitungsteams intensiv
daran, Uber das Was, Wer, Wie, Wo, Wann, die Dauer und die Ressourcen der kiinftigen
Region Afrika nachzudenken und so die Erneuerung zu gestalten, zu der wir berufen sind, mit
Blick auf die Vorbereitung des vorregionalen Kapitels, das vom 31. Juli bis zum
2. August 2026 stattfinden soll, sowie der darauffolgenden regionalen und kongregationalen
Kapitel.

Als Teil des Programms waren zwei Tage dem Besuch der Gemeinschaften und Apostolate
im ganzen Land in Kicolo, Samba Caju und Camabatela gewidmet. Wahrend ihres Besuchs
in der Saint John Eudes School, unserem Apostolat in Kicolo, erfuhr das Leitungsteam von
einer aktuellen Initiative unserer Missionspartner.
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Als Reaktion auf eine landesweite Blutspendeaktion und die besonders kritische Lage im
nahegelegenen Cardinal-Dom-Nascimento-Krankenhaus, wo Kinder in den Operationssalen
aufgrund von Blutmangel in Schwierigkeiten gerieten, mobilisierten die Partner Schwestern,
andere Partner, Gemeindemitglieder und Schulpersonal, um Blut zu spenden, in der Hoffnung,
Leben zu retten.

,ES war eine einzigartige Erfahrung®, erklarte Schwester Cristina Tchimulenga. ,Ich sah die
Freude in den Gesichtern unserer Missionspartner, als sie Blut spendeten. Viele zitierten die
Worte der heiligen Maria Euphrasia: ,Ein Mensch ist mehr wert als die Welt' — was von vielen
der im Raum anwesenden Arzte und Techniker wiederholt wurde.”

Dies war eine wunderbare Gelegenheit fur das Leitungsteam, mitzuerleben, wie die
Barmherzigkeit Jesu, des Guten Hirten, der Eifer der heiligen Maria Euphrasia und das
Mitgefuhl des heiligen Johannes Eudes in den Adern unserer Schwestern und Missionspartner
pulsierten.

21



,Ich bin gekommen, damit sie das Leben haben und es in Fulle haben* (Joh 10,10).
Als der Besuch zu Ende ging und bevor sie zu ihren jeweiligen Einheiten zurlckkehrten, sprach
das Leitungsteam darlber, wie dankbar sie waren, den gelebten Ausdruck der Mission des
Guten Hirten miterleben zu durfen, wahrend wir weiterhin die ganze Welt umarmen.

*Die neue Region Afrika wird sich aus folgenden Landern zusammensetzen: Siidsudan, DR Kongo,
Uganda und Kenia (ECAP), Angola und Mosambik (SAM), Senegal, Burkina Faso und Sudafrika.

GSIJP, Good Shepherd International Justice Peace

Mar 30, 2026

Global
Commitments, Lived

Realities: GSIJP at
CSWI0

Globale Verpflichtungen, gelebte Realitat: GSIJP auf der CSW70

Von Good Shepherd International Justice and Peace

Wahrend der 70. Sitzung der Kommission fiir die Rechtsstellung der Frau (CSW70), die vom
9. bis 19. Marz 2026 stattfand, wurde das Hauptquartier der Vereinten Nationen in New York
zu einem Ort der Begegnung, an dem globale Politik auf gelebte Realitat traf. Hinter jedem
Rahmenwerk und jeder vereinbarten Schlussfolgerung stehen reale Leben: Madchen und
Frauen, die Vertreibung erleben, Ausbeutung lGberleben und angesichts von Armut, Gewalt
und Ausgrenzung an ihrer Wirde festhalten.

at

Dies ist der Raum, in dem sich Good Shepherd International Justice and Peace (GSIJP)
engagierte: nicht nur durch die Teilnahme an Diskussionen, sondern auch durch die Initiierung
von Gesprachen, die auf gelebter Erfahrung und Begleitung basierten. In all diesen Raumen
kristallisierte sich eine einheitliche Botschaft heraus: Zugang zur Gerechtigkeit ist kein
abstraktes Konzept — er misst sich am taglichen Leben.
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Nirgendwo wurde dies deutlicher als bei unserer Veranstaltung ,Crossing Borders, Claiming
Rights: Gender-Responsive Approaches to Migration®. Uber verschiedene Kontexte hinweg
offenbarten unterschiedliche Realitdten dieselbe zugrunde liegende Wahrheit: Migration ist
kein einzelner Moment, sondern ein Kontinuum, das in jeder Phase von Systemen gepragt
wird.

Im Libanon beschrieb Elissa Semaan, Beauftragte fiir Projektentwicklung und Advocacy bei
den Good Shepherd Sisters, wie Konflikt, Vertreibung und wirtschaftlicher Zusammenbruch
zusammenwirken und selbst grundlegende Rechte gefdhrden. Fir viele Madchen ist
Instabilitdt nicht voribergehend; sie ist das Umfeld, in dem sie aufwachsen. Doch das
Uberqueren einer Grenze 16st diese Gefahrdung nicht. Wie Rory O’Neill vom Irish Refugee
Council betonte, setzt sich die Vertreibung ohne Zugang zu Wohnraum, Bildung und einem
Gefuhl der Zugehdrigkeit in neuen Formen fort, selbst in den Ziellandern.

Ahnliche Ansatze nehmen auch in anderen Kontexten Gestalt an. In Kenia hob Sr. Jackline
Mwongela von den IBVM (Loreto) hervor, dass Menschenhandel oft mit Hoffnung beginnt und
dass Pravention von aufgeklarten Gemeinschaften, koordinierten Systemen und einer
sinnvollen Einbindung der Jugend abhangt. In Indien und Nepal bekraftigte Sr. Taskila
Nicholas von GSIJP, Genf, dass Menschenhandel kein Zufallsprodukt ist, sondern dort
entsteht, wo Armut, Geschlechterungleichheit und unsichere Migration aufeinandertreffen, und
wies auf die Notwendigkeit einer Pravention hin, die auf Wirde und strukturellem Wandel
basiert. In beiden Gesprachen, tUber Migration und Menschenhandel, wird eine gemeinsame
Realitdt deutlich: Madchen und Frauen sehen sich weiterhin mit Schutzliicken in den
Systemen konfrontiert, die eigentlich dazu gedacht sind, sie zu unterstiitzen. Doch diese
Diskussionen zeigen auch auf, was funktioniert: gemeindebasierte Malinahmen, die
Fihrungsrolle von Uberlebenden, koordinierte Dienste und eine auf gelebter Erfahrung
basierende Interessenvertretung.

Dieses Muster reicht noch weiter. In den Vereinigten Staaten hoben Fran Eskin-Royer und
Megeen White vom National Advocacy Center hervor, wie die Migrationspolitik selbst dartiber
entscheidet, ob Madchen und Frauen Schutz oder Gefahr begegnen. Mit Blick auf ganz
Mittelamerika erinnerte Sr. Gilma Maria Mufoz Calder6n die Teilnehmenden daran, dass
Wirde nicht an Bedingungen geknupft oder voribergehend sein darf; wenn sie echt ist, muss
sie einen Menschen auf seiner gesamten Reise begleiten.
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Zusammengenommen stellen diese Perspektiven ein vereinfachtes Verstandnis von Migration
in Frage. Sie offenbaren stattdessen eine fortwahrende Erfahrung, in der Politik und Systeme
— in Herkunfts-, Transit- und Ziellandern — dariiber entscheiden, ob Rechte verwirklicht oder
verweigert werden.

Diese Realitaten sind Teil eines umfassenderen globalen Rahmens. Die zu Beginn der Sitzung
verabschiedeten vereinbarten Schlussfolgerungen der CSW70 geben die Richtung fir die
Foérderung der Rechte von Madchen und Frauen vor. Wie in der Analyse von GSIJP
,LCSW70: Was vereinbart wurde, was fehlt und wie es weitergeht* dargelegt, spiegeln die
Ergebnisse wichtige Verpflichtungen wider, aber auch deutliche Liicken und Einschrankungen.

Wir laden ein, diese Analyse zu lesen und zu nutzen, nicht nur um zu verstehen, wozu sich
die Regierungen verpflichtet haben, sondern auch um zu erkennen, was fehlt, und um die
Interessenvertretung auf lokaler und nationaler Ebene zu starken.

Denn globale Verpflichtungen sind nur dann von Bedeutung, wenn sie dazu dienen,
Regierungen zur Rechenschaft zu ziehen, und wenn sie zu echten Veranderungen im Leben
von Madchen und Frauen fuhren.

GSIF

Mars, 2026

A Voice for the
Vulnerable: GSIF-
Nepal at the UN

Human Rights
Council

IF NEPAL, GSIIP

Eine Stimme fiir die Schwachen: GSIF-Nepal im UN-Menschenrechtsrat

Sr. Precilla Noronha, Landesvertreterin von GSIF-Nepal, nahm an der 61. Sitzung des
Menschenrechtsrats (HRC61) teil, die vom 23. Februar bis zum 6. Mé&rz 2026 bei den
Vereinten Nationen in Genf stattfand. Hier berichtet sie von ihren Erfahrungen bei diesem
globalen Treffen, bei dem GSIF-Nepal im Namen der Kongregation eine miindliche Erkldrung
zur dringenden Notwendigkeit abgab, Gewalt gegen Kinder zu bekdmpfen.

Einer der eindricklichsten Anblicke bei meiner Ankunft war der ,Broken Chair“ auf dem Place
of Nations. Diese beeindruckende, 12 Meter hohe Holzskulptur, die 1997 vom Kunstler Daniel
Berset fur Handicap International geschaffen wurde, steht auf dreieinhalb Beinen und
symbolisiert die Opfer von Landminen und Streumunition. Sie dient als eindringliche Mahnung
an die dringende Notwendigkeit, Zivilisten zu schitzen, und verdeutlicht die Licken, die
weltweit noch immer im Streben nach Gerechtigkeit bestehen.
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Das Denkmal regt zum Nachdenken Uber unsere gemeinsame globale Verantwortung an, die
Menschenwirde zu wahren und fur mehr Rechenschaftspflicht bei der Bewaltigung
menschlichen Leids zu sorgen. In der Nahe wehen die Flaggen von fast 190 Landern im
Gleichklang und stehen fir die Solidaritat und Einheit der internationalen Gemeinschaft.

Die 61. Sitzung des Menschenrechtsrats befasste sich mit verschiedenen
Menschenrechtsfragen, darunter solche im Zusammenhang mit den Rechten von Kindern,
Jugendlichen und Minderheiten, mit spezifischen Berichten zu Nepal. Wahrend der zwei
Wochen nahm ich an einer Reihe von Diskussionen teil, die sich mit Mediation und
Konfliktlésung, der politischen Flihrungsrolle von Frauen in multilateralen Prozessen sowie der
Rolle von Jugendlichen und kinstlicher Intelligenz bei der Gestaltung der Zukunft der
Menschenrechte befassten.

Weitere Sitzungen konzentrierten sich auf die Rechte von Minderheitengruppen, darunter
Roma und Fahrende, die Rolle von Glaubensgemeinschaften bei der Bekdmpfung religiéser
Intoleranz, die Rechte von Frauen in bewaffneten Konflikten sowie den Schutz der Religions-
und Weltanschauungsfreiheit.

Einer der Héhepunkte fir uns war die miindliche Erklarung zu Gewalt gegen Kinder, die Aakriti,
eine Rechtevertreterin aus dem Projekt AASTHA* von GSIF Nepal, am 10. Marz erfolgreich
vortrug.

Eingereicht von Unserer Frau von der Liebe des Guten Hirten in Zusammenarbeit mit GSIF
Nepal und Opportunity Village Nepal (OVN), sprach Aakriti in der muindlichen Erklarung tber
die dringende Notwendigkeit, Gewalt gegen Kinder zu bekdmpfen — wobei sie Licken in den
Schutzsystemen in Nepal und die wachsenden Risiken digitaler Ausbeutung hervorhob und
starkere Investitionen, Rechenschaftspflicht und koordinierte Malknahmen zum Schutz der
Kinderrechte forderte.

Durch dieses und andere Engagements habe ich beobachtet, dass trotz unterschiedlicher
nationaler Kontexte viele Herausforderungen weltweit gemeinsam sind. Das Streben nach
Gerechtigkeit, Frieden und Menschenwurde bleibt in allen Regionen von zentraler Bedeutung.
Der Menschenrechtsrat bietet eine wichtige Plattform, um diese Anliegen anzusprechen und
sicherzustellen, dass die Stimmen der betroffenen Gemeinschaften gehért werden.

25



Besonders beeindruckt hat mich die wichtige Rolle, die Nichtregierungsorganisationen (NGOs)
wie OLCGS, GSIF-Nepal und OVN spielen. Unsere gemeinsamen Beitrdge brachten die
Realitdten an der Basis in die internationalen Diskussionen ein und unterstrichen die
Notwendigkeit von Rechenschaftspflicht und inklusiver Teilhabe bei der Fdrderung der
Menschenrechte.

Im Rahmen meines Besuchs hatte ich auch die Gelegenheit, das Internationale Rotkreuz- und
Rothalbmondmuseum zu erkunden. Die Ausstellungen boten wertvolle Einblicke in humanitare
Bemuhungen im Laufe der Geschichte, insbesondere in Konfliktzeiten, und unterstrichen, wie
wichtig es ist, sich um diejenigen zu kimmern, die am starksten von Krisen betroffen sind.

Insgesamt war diese Erfahrung sowohl bereichernd als auch pragend. Sie vertiefte mein
Verstandnis dafir, wie globale Menschenrechtsfragen auf internationaler Ebene angegangen
werden, und starkte meine Uberzeugung, dass die Stimmen der Marginalisierten in diesen
Foren vertreten sein mussen.

Diese einzigartige Gelegenheit bestarkte mich in meiner Uberzeugung, dass bedeutender
Wandel dann beginnt, wenn die Realitaten der Menschen an der Basis auf die globale Buhne
gebracht werden, um sicherzustellen, dass keine Stimme ungehdrt bleibt.

*Das Projekt AASTHA konzentriert sich auf die Rettung, Rehabilitation und Wiedereingliederung von
Kindern und Jugendlichen, die von Menschenhandel und Ausbeutung durch Arbeit bedroht oder davon
betroffen sind, einschlieBlich der Rettung von Minderjahrigen aus ausbeuterischen Verhaltnissen.

Mar21, 2026

Good Shepherd Girl
Advocates: From
Lived Experience to

Glebal Advocacy at
CSW70

NEW!

Von gelebter Erfahrung zu globaler Interessenvertretung bei CSW70

Von Good Shepherd International Justice and Peace

Auf der 70. Sitzung der Kommission fir die Rechtsstellung der Frau (CSW70), die vom 9. bis
19. Marz 2026 in New York stattfand, waren Madchen nicht nur bei den Gesprachen Uber
Gerechtigkeit dabei, sondern haben diese auch mitgestaltet. Durch Lobbyarbeit, 6ffentliche
Reden, Missionsbesuche und den direkten Austausch mit Entscheidungstragern brachten die
Madchenvertreterinnen von Good Shepherd ihre gelebten Erfahrungen und klare Forderungen
nach Rechenschaftspflicht in globale Foren ein.

26



Dies spiegelte sich eindrucksvoll in der Veranstaltung der Arbeitsgruppe fur Madchen wider:
,Girls Lead Justice: Beyond the Commitments®. Als Vorsitzende der Arbeitsgruppe flr
Madchen trug Kimberly Happich Moloche, Hauptvertreterin der NGO bei GSIJP, dazu bei,
einen Raum zu schaffen, in dem Madchen nicht nur symbolische Teilnehmerinnen, sondern
Fursprecherinnen, Moderatorinnen und Fuhrungskrafte waren. Die Botschaft war klar:
Madchen warten nicht darauf, in der Zukunft zu fihren — sie fihren bereits jetzt.

Fir Sugandha, eine 17-jahrige Madchenvertreterin von Good Shepherd aus Indien, wurde die
CSW?70 zu etwas mehr. In ihren Worten war es ,ein kontinuierlicher Dialog zwischen der Basis
und der globalen Biihne“. |hre Erfahrung zeigte, wie eng diese Bereiche miteinander
verbunden sind. Bei ihrem Austausch mit der rumanischen UN-Vertretung verdeutlichten
Diskussionen Uber Gesetze zu Femiziden und traumainformierte Justiz eine entscheidende
Realitdt: Gerechtigkeit beginnt am ersten Kontaktpunkt, und die Systeme missen so
ausgestattet sein, dass sie sensibel und verstandnisvoll reagieren kénnen.

Aufgrund ihrer Erfahrungen bei Good Shepherd stellte sie fest, dass Traumata, wenn sie nicht
behutsam behandelt werden, Madchen noch mehr zum Schweigen bringen kénnen. Zu héren,
wie politische Entscheidungstrager die Notwendigkeit von Systemen anerkennen, die der
psychischen Gesundheit Rechnung tragen, machte deutlich, wie wichtig es ist, eine Briicke
zwischen Politik und gelebter Realitdt zu schlagen. Bei all ihren Einsatzen blieb eine
Erkenntnis bestehen: Zu oft wird fir Madchen gesprochen, anstatt mit ihnen zu sprechen. Wie
Sugandha reflektierte: ,Bei der Interessenvertretung geht es nicht nur darum, Themen
anzusprechen, sondern Stimmen Uber Grenzen hinweg zu tragen, die sich nicht immer
uberschneiden.“ Dieser Aufruf zu sinnvoller Teilhabe fand bei den Madchen von Good
Shepherd aus Bolivien grofen Anklang. Marylin, Angela und Camila brachten Fragen vor, die
von ihrer gelebten Realitdt gepragt waren: Warum besteht Ungleichheit fort, wenn
Gerechtigkeit Gleichheit bedeutet? Wie kann Jugendbeteiligung tber Symbolik hinausgehen
und zu echtem Einfluss werden? Und wie schaden Verzdgerungen in den Justizsystemen den
Uberlebenden weiterhin? Dies waren keine abstrakten Uberlegungen, sondern fundierte
Interventionen. Gemeinsam machten ihre Stimmen eines deutlich: Madchen stehen nicht am
Rande dieser Gesprache. Sie setzen sich direkt mit den Systemen auseinander, die ihr Leben
beeinflussen, stellen scharfere Fragen und fordern entschlossenere Antworten.

Die 70. Sitzung der Kommission der Vereinten Nationen zur Stellung der Frau (CSW70) hat
eine zentrale Erkenntnis fur die Lobbyarbeit von Good Shepherd bekraftigt: Mddchen mangelt
es nicht an Fihrungsqualitaten, Einsicht oder Lésungen. Was ihnen allzu oft verwehrt wird, ist
der Zugang. Wenn dieser Zugang jedoch geschaffen wird, nehmen Madchen nicht nur teil —
sie Ubernehmen die Fuhrung. Bei der CSW70 haben die Madchen von Good Shepherd genau
das getan: Sie haben ihre Stimmen, ihre Lebensrealitdten und ihre FUhrungsqualitaten in die
Foren eingebracht, in denen Entscheidungen getroffen werden.
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MUTTERHAUS - SPIRITUALITATSZENTRUM

Sr. Anya Borbon (Provinz Philippinen/Japan) hat am 8. Dezember 2025 ihre Tatigkeit als
Leiterin des Spiritualitdtszentrums der Kongregation in Angers, Frankreich, aufgenommen.

Vor Antritt dieser Aufgabe war Sr. Anya als Prasidentin des Saint Bridget College in Batangas
City auf den Philippinen tatig. Das Kommunikationsbiro hatte kirzlich die Gelegenheit,
Sr. Anya zu interviewen, wahrend sie sich in ihre neue Rolle einarbeitet.

Inwiefern hat Sie Ihr Weg als Schwester vom Guten Hirten auf Ihre neue Aufgabe als Leiterin
des Zentrums flir Spiritualitat vorbereitet?

Die Ernennung zur Leiterin des Zentrums flr Spiritualitdt der Kongregation in dieser Phase
meines Lebens empfinde ich als tiefe Bestatigung der Berufung, der ich mich 1993 bei meiner
Profess zum ersten Mal verschrieben habe.

Wenn ich auf mehr als 30 Jahre als Schwester vom Guten Hirten zurlickblicke, war mein Leben
gepragt von Eifer fir die Mission, wo immer ich hingeschickt wurde, oft in Fuhrungs-,
Mentoring- und Seelsorgeaufgaben. Durch diese Erfahrungen habe ich Fahigkeiten entwickelt,
andere anzuleiten, zu unterstutzen und mit ihnen zusammenzuarbeiten. Jingste Erfahrungen
bei der Leitung von Sitzungen und Workshops, sowohl innerhalb der Kongregation als auch
mit anderen Gruppen, haben meine Fahigkeit gescharft, sichere und inspirierende Raume flr
Wachstum zu schaffen. Ich habe zudem die Bedeutung einer klaren Vision, von Teamarbeit
und Teamflhrung schatzen gelernt, um die Bemuhungen auf eine gemeinsame Mission
auszurichten.
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Nun bin ich dazu eingeladen, meinen spirituellen Weg zu teilen und der Kongregation auf eine
tiefere, ganzheitlichere Weise zu dienen. Dies fuhlt sich wie eine erneuerte Verpflichtung an,
die Werte des Mitgefihls, des spirituellen Wachstums und des Dienstes zu leben, wahrend ich
meine Berufung gemeinsam mit den Missionspartnern des Guten Hirten weiter vertiefe.

Mein Leben in der Mission war nicht einfach. Doch inmitten der Herausforderungen gab es
tiefe Freude — Erfahrungen, die mein Herz gepragt und meine Fahigkeit und Leidenschaft
gestarkt haben, ein Leben zu fihren und zu bezeugen, dass in Jesus, dem Guten Hirten,
verwurzelt ist. Wenn ich Uber diesen Weg nachdenke, sehe ich jede Erfahrung nun als
Vorbereitung, die mich mit all den Fahigkeiten ausstattet, die fir die Mission notwendig sind,
zu der ich derzeit berufen bin.

Wie hat Ihr erster Besuch im Mutterhaus und im Spiritualitdtszentrum Ihr Verstéandnis lhrer
Berufung geprégt und lhre Vision flir deren heutige Zukunft beeinflusst?

Das Spiritualitatszentrum ist die Heimat unseres Charismas — ein Ort des Herzens fir
Erinnerung, Pilgerreisen, Ausbildung und Erneuerung. Als ich 2015 das Mutterhaus zum
ersten Mal besuchte, weckte dies in mir eine tiefe Sehnsucht, eines Tages an einem solchen
Ort missioniert zu werden — wo ich nun berufen bin!

Diese erste Erfahrung weckte in mir ein starkes Verlangen nach Integration und einem tieferen
Verstandnis meiner Berufung als Schwester vom Guten Hirten und verankerte meinen Eifer
fur die Mission in der heiligen Maria Euphrasia und dem heiligen Johannes Eudes. Ich
erkannte, dass unsere Identitat nicht einfach in dem liegt, was wir tun, sondern in einem
allumfassenden, ganzheitlichen Eifer fur die Mission, der in unserem Erbe und unserer
Spiritualitat verankert ist. Das ist meine ldentitat; das ist unsere ldentitat!

Ich stelle mir ein Spiritualitdtszentrum vor, das dynamisch, vernetzt, verwurzelt, verankert und
zuganglich ist — und mutig auf die heutige globale spirituelle Landschaft reagiert. Es ist ein
Raum, in dem Missionspartner durch spirituelle Erneuerung und Ausbildung ganzheitliche
Integration erfahren kénnen und ihr Engagement vertiefen, unsere Mission als Hirten fur die
Verlorenen, die Letzten und die Geringsten zu leben und zu bezeugen.
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Was sind Ihre Prioritdten fiir die Starkung globaler Verbindungen und den Aufbau eines
Netzwerks fiir gemeinschaftliche Spiritualitdt innerhalb der Kongregation vom Guten Hirten?

Zu Beginn meiner Tatigkeit in dieser Rolle ist mir bewusst, dass die Starkung der
Verbindungen zwischen den Missionspartnern tber Regionen, Dienste und Engagements des
Guten Hirten hinweg eine zentrale Prioritat sein muss. Der Aufbau von Zusammenarbeit und
das Lernen dariber, wie verschiedene Kulturen und Regionen Spiritualitat und Bildung leben,
wird sowohl mich als auch uns alle im Spiritualitdtszentrum bereichern und unsere Arbeit
inklusiver machen.

Eine weitere Prioritat ist die Forderung eines kongregationsweiten Netzwerks der Spiritualitat
durch eine zugangliche digitale Plattform zum Austausch von Ressourcen, Geschichten und
bewahrten Praktiken. Dies kann erganzt werden durch die Forderung des interkulturellen
Austauschs mittels interkultureller spiritueller Exerzitien, Workshops und
Austauschprogrammen, die die vielfaltigen Ausdrucksformen der Spiritualitdt des Guten Hirten
hervorheben, personliche Beziehungen pflegen und gegenseitiges Vertrauen aufbauen.

Das Zentrum kann zudem die kooperative Flhrung unterstiitzen, indem es in Partnerschaft
mit dem neuen Team fir Kongregationsbildung Workshops und Schulungen anbietet, um
Mentoring- und Peer-Support-Netzwerke zu foérdern, die geografische Grenzen Uberwinden
und neue Fuhrungskrafte starken konnen, wahrend die Kongregation den Weg der
Regionalisierung und neuer Leitungsstrukturen beschreitet.

Durch diese Bemiihungen hoffen mein Team und ich, ein lebendiges, vernetztes Netzwerk der
Spiritualitdt des Guten Hirten zu schaffen, das unserem reichen Erbe treu bleibt und
gleichzeitig unsere kulturelle Vielfalt wirdigt.

Wie kann das Spiritualitédtszentrum dazu beitragen, zeitgendssische Perspektiven — wie die
Sorge um die Schépfung und den Kosmos — in die Identitdt und Ausbildung des Guten Hirten
zu verankern?

Ich glaube, Spiritualitat ist eine Lebensweise — sie bedeutet, zu leben, wer wir sind, wofur wir
stehen, und Zeugnis fir unsere ldentitat abzulegen. Der Respekt vor dem Leben und der
Wirde jedes Menschen sowie des gesamten Kosmos ist zentral fir unser Selbstverstandnis.
Daraus sehe ich einen Aufruf, unser Verstandnis der Spiritualitdt und Identitat des Guten Hirten
zu vertiefen, indem wir Perspektiven der Schépfung und des Kosmos, die fir die
zeitgenossische Spiritualitat wesentlich sind, in unseren heutigen Ausdruck integrieren.

Das Spiritualitatszentrum kann dies unterstiitzen, indem es Missionspartnern auf allen Ebenen
Méoglichkeiten bietet, sich intensiver mit unserem Erbe wund unserer Mission
auseinanderzusetzen und gleichzeitig zeitgendssische Konzepte der Spiritualitdt und
relevante Theologie einzubeziehen. Dies kann durch Workshops, Seminare und Exerzitien
geschehen, die sich auf unsere Grundwerte und die Geschichten des Guten Hirten
konzentrieren, sowie durch digitale Plattformen, um Ressourcen zuganglicher zu machen und
die fortlaufende Weiterbildung der Missionspartner zu starken.
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Wie kann die Mission des Guten Hirten sicherstellen, dass unser Handeln und unser Eintreten
flir andere in der Kontemplation, im Gebet und in unserer einzigartigen Spiritualitéat verwurzelt
bleiben?

Als Missionspartner des Guten Hirten sind unsere Arbeit, unser Handeln, unser Eintreten fir
Gerechtigkeit und unser Zeugnis die Frichte unseres Gebetslebens, unserer tiefen Spiritualitat
und des Erbes der heiligen Maria Euphrasia und des heiligen Johannes Eudes. Wenn wir die
Werte unserer Kongregation, ihre strategischen Schwerpunkte und Ausrichtungen sowie die
vorrangigen Themen gemal unseren Positionspapieren des Guten Hirten wirklich
verinnerlichen, gewinnt unser Engagement fiir Gerechtigkeit und Frieden an Bedeutung und
Relevanz. Dies muss ein wesentlicher Bestandteil dessen sein, wer wir sind — es ist unsere
Identitat als Schwestern vom Guten Hirten und Missionspartnerinnen.

Eine regelmaRige Abstimmung und Zusammenarbeit mit der Leitung der Kongregation, den
regionalen Strukturen sowie den Biros und Einrichtungen der Kongregation, wie den Biros
fur Missionsentwicklung, GSIF, GSIJP und dem Ausschuss fir Schutz und Sicherheit, ist
unerlasslich, um sicherzustellen, dass unser Lebensstil, unsere Dienste und unser
Engagement tief in der Spiritualitdt Unserer Frau von der Liebe des Guten Hirten verwurzelt
bleiben.
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